E:’:?g; :jzseki . //'L “::" Wojewédzki Urzad Pracy Unia Europejska

Program Regionalny

PODKARPACKIE w Rzeszowie Europejski Fundusz Spoteczny

Zalacznik nr 1 do Zarzadzenia nr 42/2018 Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Jarostawiu
z dnia 5 listopada 2018 r.

REGULAMIN REKRUTACJI I UCZESTNICTWA W PROJEKCIE

Postanowienia Ogoélne

§1.

1. Regulamin okre$la warunki uczestnictwa i proces rekrutacji UczestnikoOw ostatecznych

do Projektu ,,Przystanek Praca” realizowanego w ramach Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewodztwa Podkarpackiego na lata 2014 — 2020 OS$ Priorytetowa VII
Regionalny Rynek Pracy Dziatanie 7.1 Poprawa sytuacji osob bezrobotnych na rynku
pracy — projekty konkursowe

. llekro¢ w Regulaminie jest mowa o:

1. Projekcie — nalezy przez to rozumie¢ projekt pn. ,, Przystanek Praca”.

2. Organizatorze projektu — nalezy przez to rozumie¢ Powiatowy Urzad Pracy
w Jarostawiu.

3. Uczestnika projektu — nalezy przez to rozumie¢ osobe zakwalifikowana do
uczestnictwa w Projekcie, korzystajaca ze wsparcia oferowanego w ramach
Projektu.

4. Komisji rekrutacyjnej — nalezy przez to rozumie¢ komisje powotang
i nadzorowang przez Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Jarostawiu.

5. Kandydacie — nalezy przez to rozumie¢ osobg spetniajaca warunki wymienione
w § 3, ktora ztozyta formularz rekrutacyjny do udziatu w Projekcie.

Informacje o projekcie

§2.

. Projekt realizowany jest w okresie od 01.08.2018 r. do 31.12.2019 .
. Zmiana okresu realizacji projektu nie wymaga zmiany Regulaminu rekrutacji

I uczestnictwa w projekcie.

. Celem gtéwnym projektu jest podniesienie poziomu aktywnosci zawodowej 1 zdolnosci

do zatrudnienia bezrobotnych kobiet powyzej 29. r. z. zarejestrowanych w PUP
w Jarostawiu nalezacych do II profilu pomocy.

. Projekt wspotfinansowany jest ze srodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego.
. Projekt bedzie obejmowal nast¢pujace typy dziatan:

1) rekrutacja;

2) utworzenie lub aktualizacja indywidualnego planu dziatania (IPD);
3) staz zawodowy;

4) posrednictwo pracy;

. Biuro Projektu miesci si¢ w budynku Powiatowego Urzedu Pracy w Jarostawiu,

ul. Stowackiego 2, 37-500 Jarostaw, tel. (16) 621 21 88, jaroslaw.praca.gov.pl.
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Warunki uczestnictwa
§3.

1. Uczestnik projektu nie ponosi kosztow zwigzanych z prawidlowym udziatem
w projekcie.

2. Liczba uczestnikoéw projektu wynosi 102 kobiety objete wsparciem w postaci
Indywidualnego Planu Dziatania, Po$rednictwem Pracy oraz w postaci Stazu.
Zwigkszenie liczby uczestnikéw nie wymaga zmiany Regulaminu projektu.

3. Pierwszenstwo udzialu w projekcie maja kobiety bedace rolnikami lub czlonkami
rodziny rolnika, prowadzace indywidualne gospodarstwa rolne do wielkosci 2 ha,
zamierzajace odejs¢ z rolnictwa, zarejestrowane w Powiatowym Urzedzie Pracy
w Jarostawiu jako osoby bezrobotne W wieku powyzej 29 roku zycia nalezace do | lub
Il profilu pomocy.

Zasady rekrutacji
§ 4.

1. Proces rekrutacji bedzie trwat przez caty okres realizacji projektu.

2. Formularz rekrutacyjny dostepny jest w siedzibie Powiatowego Urzedu Pracy
w Jarostawiu tj. u Doradcy klienta indywidualnego oraz na stronie internetowej
jaroslaw.praca.gov.pl

3. Formularze rekrutacyjne beda przyjmowane na biezaco W kancelarii znajdujacej si¢
w siedzibie projektu pok. 107 I pietro.

4. Procedura rekrutacyjna Uczestnikow Projektu sktada si¢ z cykli, a kazdy cykl obejmuje
nastgpujace etapy:

1) sktadanie przez kandydatéw formularzy rekrutacyjnych;

2) okres$lenie przez Komisje rekrutacyjng liczby punktow za przynalezno$é
kandydatéw do nastepujacych grup:
a) kobieta dlugotrwale bezrobotna — 3 pkt;
b) kobieta niepelnosprawna — 3 pkt;
c) kobieta w wieku 50+ - 3 pkt.

3) sporzadzenie listy kandydatéw do projektu;

4) poinformowanie Kandydata o zakwalifikowaniu do udziatu w Projekcie droga
telefoniczng lub poczta elektroniczna;

4. Niekompletny formularz rekrutacyjny lub zawierajacy uchybienia zostanie rozpatrzony
po jego uzupehieniu przez Kandydata.

5. W przypadku uzupeknienia formularza rekrutacyjnego, za dat¢ jego ztozenia bedzie
uznana data ostatniego uzupelnienia.

6. Po zakwalifikowaniu Kandydata przez Komisje Rekrutacyjng, w celu rozpoczecia
udzialu w projekcie jest on zobowigzany do zlozenia podpisanego Kwestionariusza
uczestnictwa w miejscu i terminie uzgodnionym z Organizatorem Projektu, jednak nie
p6zniej niz w dniu rozpoczecia pierwszego wsparcia.

7. Uczestnik, ktory nie podpisze w wymaganym terminie Kwestionariusza uczestnictwa,
zostanie skreslony oraz zastgpiony przez kolejng osobe z listy kandydatow.
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10.

8. W miejsce Uczestnika, ktory zrezygnuje z udziatu w Projekcie zostanie przyjety kolejny
Kandydat, o ile stopien realizacji projektu pozwoli na jego efektywne ukonczenie
zgodnie z Wnioskiem o dofinansowanie.

Zasady uczestnictwa w Indywidualnym Planie Dzialania (IPD)
§5.
IPD bedzie realizowany zgodnie z przepisami ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (t. j. Dz. U. z 2018 poz. 1265, ze zm.).
IPD jest obligatoryjny i zostang nim objeci wszyscy Uczestnicy projektu.
Osobom posiadajacym IPD zostanie dokonana jego aktualizacja.
W ramach IPD zostang ustalone dziatania i formy pomocy, ktore beda prowadzi¢ do
podjecia aktywnosci zawodowej Uczestnika.
Dzialania oraz ich terminy zostang ustalone wraz z Doradcg Zawodowym.
Uczestnik IPD zobowiazuje si¢ do:
1) uczestnictwa w IPD przez okres zaplanowany i uzgodniony z Doradcag Zawodowym:;
2) systematycznego realizowania zatozen IPD.

Warunki uczestnictwa w stazu zawodowym oraz wyplaty stypendium stazowego

§7.
Okres realizacji stazu bedzie miescit si¢ w okresie realizacji projektu.
Okres odbywania stazu zawarty w umowie stazowej nie moze by¢ krotszy niz 3 miesigce
1 dluzszy niz 6 miesiecy.
Staz zawodowy bedzie realizowany na podstawie umowy trojstronnej zawartej pomiedzy
Starosta Jarostawskim, Organizatorem stazu oraz Uczestnikiem stazu.
Warunki stazu zawarte w umowie sg zgodne z przepisami ustawy z dnia 20 kwietnia
2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (t. j. Dz. U. z 2018 poz. 1265,
zezm.)
Staz odbywa¢ si¢ bedzie na stanowisku i w miejscu ustalonym przez Organizatora stazu
(pracodawca, u ktorego jest realizowany staz) zgodnie z przygotowanym programem
stazu.
Czas pracy Uczestnika odbywajacego staz nie moze przekroczy¢ 40 godzin tygodniowo
i 8 godzin dziennie, w przypadku osoby niepetnosprawnej posiadajacej orzeczenie
0 znacznym lub umiarkowanym stopniu niepetnosprawnosci czas pracy nie moze
przekracza¢ 7 godzin na dobe i 35 godzin tygodniowo. Podany wyzej skrocony wymiar
czasu pracy obowigzuje od dnia nastepujgcego po przedstawieniu pracodawcy orzeczenia
0 niepetnosprawnosci.
Uczestnikowi1 przystuguja dwa dni wolne za kazde 30 dni przepracowane w ramach stazu.
Dwa dni wolne za ostatnie 30 dni odbywania stazu nalezy wykorzysta¢ w ciagu 30
ostatnich dni odbywania stazu.
Przystugujace dni wolne udziela Organizator stazu na pisemny wniosek osoby
odbywajacej staz.
Whiosek powinien by¢ ztozony na druku dot. wniosku o udzielenie urlopu obowigzujacym
u Organizatora stazu.
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11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

Uczestnik nie moze odbywaé stazu w niedziele i/lub $wieta i/lub porze nocnej i/lub
systemie innym niz jednozmianowy i/lub w godzinach nadliczbowych, przy czym
Realizator projektu moze wyrazi¢ zgod¢ na realizacj¢ stazu w niedziele i/lub $wigta i/lub
w porze nocnej i/lub systemie pracy zmianowej, o ile charakter pracy w danym zawodzie
wymaga takiego rozktadu pracy.

Uczestnik moze by¢ na koszt Organizatora stazu oddelegowany w teren (w godzinach

odbywania stazu) pod nadzorem opiekuna stazu, u ktéorego odbywany jest staz, jezeli

program stazu przewiduje takg okolicznos$¢.

W okresie odbywania stazu Uczestnik nie ma obowigzku potwierdzania w Powiatowym

Urzgdzie Pracy w Jarostawiu gotowosci do podjecia pracy.

Uczestnik stazu zglasza si¢ do posrednika pracy w terminie wskazanym Doradce Klienta

Indywidualnego.

Uczestnik stazu niezwtocznie po jego zakonczeniu zobowigzuje si¢ do:

1) przedtozenia Realizatorowi projektu w terminie 7 dni od dnia otrzymania od
Organizatora stazu ,, Opinii Organizatora stazu”, zawierajacg informacje 0 zadaniach
realizowanych przez bezrobotnego i1 umiejetnosciach praktycznych pozyskanych
w trakcie stazu;

2) sporzadzenia i przedtozenia Realizatorowi projektu w terminie 5 dni roboczych,
zatwierdzonego (pieczg¢ wraz z podpisem osoby upowaznionej) przez Organizatora
stazu ,, Sprawozdania z przebiegu stazu”.

Uczestnik zostanie pozbawiony kontynuowania stazu w przypadku:

1) nieusprawiedliwionej nicobecno$ci w miejscu odbywania stazu podczas wigcej niz
jednego dnia pracy;

2) naruszenia podstawowych obowigzkow okreslonych w kodeksie pracy oraz regulaminie
pracy obowigzujacym u Organizatora stazu;

3) stawienia si¢ w miejscu i godzinach odbywania stazu w stanie wskazujacym na spozycie
alkoholu lub narkotykéw lub srodkow psychotropowych;

4) spozywania w miejscu i godzinach odbywania stazu alkoholu Iub zazywania
narkotykéw lub srodkdéw psychotropowych;

5) usprawiedliwionej nicobecnosci uniemozliwiajacej zrealizowanie programu stazu;

6) usprawiedliwionej niezdolnosci do pracy wskutek choroby Iub przebywania
w zaktadzie lecznictwa odwykowego przez nieprzerwany okres 90 dni. Za okres
nieprzerwany uwaza si¢ rowniez okresy niezdolno$ci do pracy wskutek choroby oraz
przebywania w zakladzie lecznictwa odwykowego w sytuacji, gdy kazda kolejna
przerwa migdzy okresami niezdolno$ci do pracy wynosi mniej niz 30 dni
kalendarzowych.

Uczestnik, ktory przerwal staz z wlasnej winy lub zostal pozbawiony mozliwosci

kontynuowania stazu przez Realizatora projektu z powodow wymienionych w ust. 16 pkt

1-4 oraz pkt 6 zostanie pozbawiony statusu bezrobotnego zgodnie z zapisami art. 33

ust.4 ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (t. j. Dz. U. z 2018 poz.

1265, ze zm.).

Uczestnikowi projektu, ktory podejmie staz przystuguje comiesieczne stypendium

w wysokosci 120% kwoty zasitku, o ktorym mowa w art. 72 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 20
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19.

20.

21.
22.

23.

24,

25.

26.

217.
28.

29.

30.

31.

32.

kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (t. j. Dz. U. z 2018 poz.
1265, ze zm.).

Projekt nie jest realizowany ze §rodkéw Funduszu Pracy w zwiazku z tym Starosta nie
wydaje decyzji 0 przyznaniu lub odmowie przyznania stypendium.

Stypendium wyptacane Uczestnikowi projektu traktowane jest jako pomoc udzielona
w ramach programu finansowanego z udziatem $rodkow europejskich w mysl ustawy
z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (t.j. Dz. U. z 2007 poz. 2077 ze zm.)
W zwigzku z tym jest objete zwolnieniem, o ktorym mowa w art. 21 ust 1 pkt. 137 ustawy
z dnia 26 lipca 1991 r. o podatku dochodowym od 0s6b fizycznych (t.j. Dz. U. z 2018 poz.
1509, ze zm.).

Stypendium wyptacane jest Uczestnikowi Projektu przez Realizatora projektu.
Stypendium wyptacane jest w kasie Banku Spotdzielczego w Jarostawiu, ul. Stowackiego
7, 37-500 Jarostaw. Godziny pracy Banku: od poniedziatku do pigtku 7.00-18.00, sobota
8.00-14.00.

Stypendium, na wniosek Uczestnika stazu moze by¢ przelewane na wskazany przez niego
rachunek bankowy, ktérego jest wtascicielem lub wspotwiascicielem.

Stypendium jest przyznawane za okres od dnia rozpoczegcia do dnia zakonczenia lub
przerwania uczestnictwa w stazu zawodowym.

Stypendium za okres odbywania stazu zawodowego za niepelny miesigc ustala sie¢, dzielac
kwote stypendium przez 30 i mnozac przez liczbe dni kalendarzowych, przypadajacych
w okresie, za ktory stypendium przystuguje.

Stypendium za okres odbywania stazu zawodowego przystuguje takze za dni wolne od
pracy (2 dni wolne za kazde 30 dni kalendarzowych odbywania stazu).

Stypendium nie przysluguje za czas nieusprawiedliwionej nieobecnosci na stazu.
Stypendium za okres odbywania stazu przystuguje osobie odbywajacej staz w przypadku
czasowej niezdolnosci do pracy nie przekraczajacej 90 dni z powodu choroby lub pobytu
w stacjonarnym zaktadzie opieki zdrowotnej lub konieczno$ci osobistego sprawowania
opieki nad cztonkiem rodziny.

W przypadkach, o ktérych mowa w ust. 28 stypendium wyptacane jest przez Realizatora
projektu na podstawie zwolnienia lekarskiego e — ZLA lub druku ZUS ZLA wystawionego
na Powiatowy Urzad Pracy w Jarostawiu NIP 7921883682.

Wyptata stypendium dokonywana bedzie w terminie do 14 dnia kolejnego miesigca za
miesigc poprzedni, w oparciu o rozliczenie stypendium, przygotowane przez Realizatora
projektu na podstawie list obecnosci.

Za terminowe dostarczanie list obecnosci bedzie zobowigzany Pracodawca bedacy
Organizatorem stazu na podstawie zapisOw umowy zawartej z Realizatorem projektu
W sprawie realizacji stazu.

Wyptata $rodkéw moze zostaé wstrzymana lub dokonana w pozniejszym terminie
w przypadku braku $rodkéw na koncie projektowym.

Postanowienia koncowe
§8.
1. Kandydat sktadajacy formularz rekrutacyjny zobowigzany jest do podania informacji
zgodnych ze stanem faktycznym.
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2. Komisja Rekrutacyjna ma prawo zweryfikowaé wiarygodno$¢ danych podanych przez
Kandydata, sprawdzajac je w odpowiednich instytucjach lub zadajac przedlozenia
niezb¢dnych dokumentow.

3. Rekrutacja Uczestnikow Projektu odbywa sie z uwzglednieniem zasady rownos$ci Szans,
w tym z zasadg rownosci pici.

4. Ztozone Dokumenty Zgloszeniowe nie podlegajg zwrotowi.

5. Organizator zastrzega sobie prawo do zmian w niniejszym Regulaminie.

6. Organizator nie ponosi odpowiedzialnosci za zmiany w dokumentach programowych
i wytycznych  do  Regionalnego  Programu  Operacyjnego  Wojewodztwa
Podkarpackiego na lata 2014 - 2020.

7. Regulamin begdzie dostgpny w Biurze Projektu oraz na stronie internetowe]
Organizatora.

8. Rozstrzyganie spraw, ktore nie sg uregulowane niniejszym Regulaminem, pozostaje
w gestii Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Jarostawiu.

9. Dokumenty stanowigce zataczniki do niniejszego Regulaminu:

1) zalgcznik nr 1 Formularz rekrutacyjny (sktada Kandydat);

2) zalgcznik nr 2 Karta oceny punktowej Kandydata (wypetnia Komisja rekrutacyjna);

3) zalgcznik nr 3 Kwestionariusz uczestnictwa (wypelnia Uczestnik po
zakwalifikowaniu si¢ do projektu).
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Zalacznik nr 1 FORMULARZ REKRUTACYJNY DO PROJEKTU PN. ,,Przystanek
Praca” (wypelnia Kandydatka i sktada w sekretariacie PUP w Jarostawiu pok. 107)
Czes¢ A — wypelnia osoba bezrobotna

Imie Nazwisko PESEL

HEEEENEREER
Dane kontaktowe Uczestnika
Telefon kontaktowy (wypelni¢ | Adres e-mail (wypelni¢ obowigzkowo)
obowiazkowo)

Status Uczestnika projektu w chwili aplikowania do projektu

1.Posiadam wyksztatcenie 1 Brak
"1 Podstawowe
"1 Gimnazjalne
1 Ponadgimnazjalne
1 Pomaturalne/policealne
[l Wyzsze
2.Prowadze indywidulane gospodarstwo O Tak
rolne do wielosci 2 hal i zamierzam ]
odejs¢ z rolnictwa - Nie
3.Posiadam  orzeczenie 0 stopniu ] Tak
niepetnosprawnosci 1 Nie

Jezeli jesteS osobg niepelnosprawnag wpisz ponizej swoje potrzeby co do udzialu w projekcie
wynikajgce z niepetnosprawnosci (thumacz, asystent, poko6j dostosowany, inne jakie ?):

[J nie mam zadnych potrzeb
4.Pozostaje nieprzerwanie bez pracy
w okresie? Od dnia / / r.

1. Os$wiadczam, ze dane podane w formularzu sg prawdziwe 1 kompletne 1 przyjmuje do
wiadomosci, ze podlegaja one weryfikacji.

2. Przyjmuje¢ do wiadomosci, ze podanie danych jest dobrowolne, aczkolwiek odmowa ich
podania jest rownoznaczna z brakiem mozliwosci wzigcia udziatu w projekcie.

miejscowosc¢ i data czytelny podpis Kandydata

1 W rozumieniu art. 2, ust. 1, pkt 2, lit. D ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach
rynku pracy (t.j. Dz. U. 2018 poz. 1265, ze zm.).

2 Do okresu nalezy zaliczyé taczny, nieprzerwany czas pozostawania bez pracy tj. okres zarejestrowania
w ewidencji PUP oraz okresy przed i pomiedzy rejestracjg w PUP.
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Zalacznik nr 2 KARTA OCENY PUNKTOWEJ KANDYDATA DO PROJEKTU PN.

» Przystanek Praca”

Imi¢ i nazwisko PESEL

.| Li
L.p | Przynalezno$¢ do grup w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy: Tak | Nie plll(;lzkt;?’)w
1 Kobieta Rolnik lub kobieta cztonek rodziny rolnika zamierzajaca Nie
| odejs¢ z rolnictwa (Tak — pierwszenstwo) dotyczy
2. | Kobieta dtugotrwale bezrobotna (Tak — 3 pkt, Nie — 0 pkt)
3. | Kobieta niepetnosprawna (Tak — 3 pkt, Nie — 0 pkt)
4. | Kobieta w wieku 50+ (Tak — 3 pkt, Nie — 0 pkt)
7. | Kobicta nalezy do 11 profilu pomocy (Tak/Nie) Nie
0 Z
y P P y dotyczy
Suma uzyskanych punktow
Kandydat zakwalifikowany do udzialu w projekcie: TAK/NIE
Data:
Podpis cztonkow komisji rekrutacyjnej w sktadzie:
Doradca zawodoOWy
/podpis/
Posrednik pracy
/podpis/
Koordynator/zastgpca koordynatora ... i,
/podpis/
Kierownik projektu/zastgpca kierownika ...
/podpis/
Dyrektor PUP W Jarostawiu L
/podpis/
8
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Zalacznik nr 3 do Regulaminu rekrutacji i uczestnictwa w projekcie ,, Przystanek Praca”

KWESTIONARIUSZ OSOBOWY DO PROJEKTU PN. ,, Przystanek Praca”
Cze$¢ A — wypelnia osoba bezrobotna
Imie Nazwisko PESEL

HEEEEEEEEEN

Plec¢ 00 Kobieta [0 Mezczyzna

Telefon kontaktowy (wypelni¢ obowiazkowo) | Adres e-mail (wypelni¢ obowiazkowo)

Oswiadczam, Ze powyzsze dane sa zgodne z okazanym dokumentem tozsamosci.

data i czytelny podpis pracownika PUP w Jarostawiu

Dane kontaktowe Uczestnika
Status Uczestnika projektu w chwili przystapienia do projektu

1.Jestem osobg nalezacg do mniejszosci 0 Tak
narodowej lub etnicznej, migrantem, osoba 7 Nie
obcego pochodzenia ] Odmawiam podania informacji (osoba
moze nadal wzig¢ udziat w projekcie)
2.Jestem osobg bezdomna lub dotkni¢tg 0 Tak
wykluczeniem z dostepu do mieszkan 1 Nie
3.Posiadam orzeczenie o stopniu 0 Tak
niepetnosprawnosci [1 Nie
4 Jestem osoba w innej niekorzystnej sytuacji 0 Tak
spotecznej 7 Nie
1 Odmawiam podania informacji (osoba

moze nadal wzig¢ udziat w projekcie)

W zwiazku z przystapieniem do projektu pn. ,,Przystanek Praca” oSwiadczam, ze:

1. Jestem osoba bezrobotng zarejestrowang w PUP w Jarostawiu.

2. Zobowigzuj¢ si¢ do sktadania wszelkich wyjasnien oraz dodatkowych informacji
W szczegblnosci po przerwaniu lub zakonczeniu udzialu w projekcie, niezaleznie od faktu
figurowania w rejestrze PUP w Jarostawiu jako osoba bezrobotna.

3. W przypadku zaistnienia zmian w moich danych osobowych zobowiazuj¢ sie¢ w terminie do
3 dni poinformowa¢ pisemnie o tym fakcie Urzad.

4. Zapoznalem/am si¢ z trescig Regulaminu rekrutacji i uczestnictwa w projekcie.

Do momentu podpisania kwestionariusza pozostaje nieprzerwanie bez pracy:

o

oddnia __ - - r. do dnia __-_ - r.

(data podpisania kwestionariusza)

Do okresu naleiy zaliczyé lgczny, nieprzerwany czas pozostawania bez pracy tj. okres
zarejestrowania W ewidencji PUP oraz okresy przed i pomiedzy rejestracjg w PUP.

6. wszystkie podane przeze mnie powyzsze informacje sq prawdziwe i kompletne.

MIEJSCOWOSC I DATA CZYTELNY PODPIS UCZESTNIKA PROJEKTU
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OSWIADCZENIE UCZESTNIKA PROJEKTU

(obowiazek informacyjny realizowany w zwigzku z art. 13 i art. 14 Rozporzadzenia
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie
ochrony osob fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie

swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE
(ogolne rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz.Urz.UE.L.119.1), dalej ,,RODO”)

W zwiazku z przystapieniem do Projektu pn. ,, Przystanek Praca”, przyjmuj¢ do wiadomosci, iz:

1. Administratorem moich danych osobowych, w ramach zbioru: Regionalny Program
Operacyjny Wojewodztwa Podkarpackiego na lata 2014-2020, dalej ,,zbiér danych RPO
WP 2014-2020” jest Zarzad Wojewoddztwa Podkarpackiego - petnigcy funkcje Instytucji
Zarzadzajacej Regionalnym Programem Operacyjnym Wojewodztwa Podkarpackiego na
lata 2014-2020, z siedzibg: 35-010 Rzeszow, al. Lukasza Cieplinskiego 4.

2. Administratorem moich danych osobowych, w ramach zbioru: Centralny system
teleinformatyczny wspierajacy realizacje programow operacyjnych, dalej ,,zbior danych
CST”, jest Minister wlasciwy ds. rozwoju regionalnego, z siedzibg w: 00-926 Warszawa,
ul. Wspdlna 2/4.

3. Osoba wyznaczong przez Instytucje Posredniczaca w realizacji Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewodztwa Podkarpackiego na lata 2014-2020, dalej ,,JP WUP” —
w zakresie zapewnienia zgodno$ci przetwarzania danych osobowych jest: Inspektor
Ochrony Danych - Damian Chaber; nr tel.: (17) 8509 232; e-mail: iod@wup-rzeszow.pl.

4. Moje dane osobowe beda przetwarzane wylacznie w celu realizacji Projektu

pn. ”Przystanek Praca”, w szczegdlnosci, w odniesieniu do:

1) zbioru danych RPO WP 2014-2020: w zakresie: aplikowania o $rodki unijne
i realizacji projektow, w szczegoélnosci potwierdzania kwalifikowalnosci wydatkow,
udzielania wsparcia Uczestnikom projektow, ewaluacji, monitoringu, kontroli, audytu,
sprawozdawczosci oraz dziatan informacyjno-promocyjnych, w tym zapewnienie
realizacji obowigzku informacyjnego dotyczacego przekazywania
do publicznej wiadomosci informacji o podmiotach uzyskujacych wsparcie
— w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Podkarpackiego na
lata 2014-2020, dalej ,,RPO WP 2014-2020";

2) zbioru danych CST, w zakresie:

a) zarzadzania, kontroli, audytu, sprawozdawczosci i raportowania w ramach
realizacji programow operacyjnych polityki spojnosci, finansowanych
w perspektywie finansowej 2014-2020,
b) zapewnienia realizacji obowiazku informacyjnego dotyczacego przekazywania
do publicznej wiadomosci informacji o podmiotach uzyskujacych wsparcie
z funduszy polityki spojnosci w perspektywie finansowej 2014-2020.
5. Podstawg przetwarzania danych osobowych w zakresie:
1) zbioru danych RPO WP 2014-2020 jest art. 6 ust. 1 lit. c i e oraz art. 9 ust. 2 lit. g RODO,

w zwigzku z przepisami:

a) Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1303/2013 z dnia 17
grudnia 2013 r. ustanawiajacego wspolne przepisy dotyczace Europejskiego
Funduszu Rozwoju Regionalnego, FEuropejskiego Funduszu Spolecznego,
Funduszu Spoéjnosci, Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju
Obszarow Wiejskich oraz Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz
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b)

ustanawiajgcego przepisy ogolne dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju
Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu Spojnosci
i Europejskiego  Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz uchylajacego
rozporzadzenie Rady (WE) nr 1083/2006 (Dz. Urz. UE L 347 z 20.12.2013,
str. 320, z p6zn. zm.), dalej ,,Rozporzadzenie ogolne”;

ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programéw w zakresie polityki
spojnosci finansowanych w perspektywie finansowej 2014-2020 (Dz.U. t.j. z 2017
r., poz. 1460, z p6zn. zm.), ,,dalej ustawa wdrozeniowa”.

2) zbioru danych CST jest art. 6 ust. 1 lit. ¢ i e oraz art. 9 ust. 2 lit. g RODO w zwiazku
z przepisami:

a)
b)

d)

Rozporzadzenia ogdlnego;

rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1304/2013 z dnia
17 grudnia 2013 r. w sprawie Europejskiego Funduszu Spolecznego
i uchylajacego rozporzadzenie Rady (WE) nr 1081/2006
(Dz. Urz. UE.L.347.470);

rozporzadzenia wykonawczego Komisji (UE) nr 1011/2014 z dnia 22 wrze$nia
2014 r. ustanawiajgcego szczegotowe przepisy wykonawcze
do rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1303/2013
w odniesieniu do wzoréw stuzacych do przekazywania Komisji okreslonych
informacji oraz szczegdtowe przepisy dotyczace wymiany informacji migdzy
beneficjentami a instytucjami zarzadzajacymi, certyfikujacymi, audytowymi
1 posredniczacymi (Dz.Urz.UE.L.286.1);

ustawy wdrozeniowe;j. .

6. IP WUP bedzie przetwarza¢ nastepujace kategorie danych:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)

Kraj,

Rodzaj Uczestnika,

Nazwa instytucji,

Imig,

Nazwisko,

PESEL,

NIP,

Pled,

Wiek w chwili przystgpowania do projektu,

10) Wyksztatcenie,
11) Adres: Ulica, Nr budynku, Nr lokalu, Kod pocztowy, Poczta, Miejscowos¢, Kraj,

Wojewoddztwo, Powiat, Gmina,

12) Nr telefonu,

13) Nr faksu,

14) Adres e-mail,

15) Adres strony www,

16) Data rozpoczecia udziatu w projekcie,
17) Data zakonczenia udziatu w projekcie,

18) Status osoby na rynku pracy w chwili przystapienia do projektu,
19) Planowana data zakonczenia edukacji w placowce edukacyjnej, w ktorej

skorzystano ze wsparcia,

20) Wykonywany zawod,
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21) Zatrudniony w (miejsce zatrudnienia),

22) Sytuacja osoby w momencie zakonczenia udziatu w projekcie,
uczestnictwa,

24) Rodzaj przyznanego wsparcia,

25) Data rozpoczgcia udziatu we wsparciu,

26) Data zakonczenia udziatu we wsparciu,

27) Data zatozenia dziatalnosci gospodarczej,

28) Kwota przyznanych $rodkow na zatozenie dziatalno$ci gospodarczej,

29) PKD zatozonej dziatalno$ci gospodarczej,

30) Osoba nalezaca do mniejszosci narodowej lub etnicznej, migrant, osoba obcego
pochodzenia,

31) Osoba bezdomna lub dotknigta wykluczeniem z dostgpu do mieszkan,

32) Osoba z niepelnosprawnosciami,

33) Osoba przebywajaca w gospodarstwie domowym bez 0sob pracujacych,

34) W tym: w gospodarstwie domowym z dzie¢mi pozostajagcymi na utrzymaniu,

35) Osoba zyjaca w gospodarstwie skladajacym si¢ z jednej osoby dorostej
1 dzieci pozostajacych na utrzymaniu,

36) Osoba w innej niekorzystnej sytuacji spotecznej (innej niz wymienione powyzej);

37) Przynalezno$¢ do grupy docelowej zgodnie ze Szczegétowym Opisem Osi
Priorytetowych ~ Regionalnego  Programu  Operacyjnego  Wojewodztwa
Podkarpackiego na lata 2014-2020/zatwierdzonym do realizacji Rocznym Planem
Dziatania/zatwierdzonym do realizacji wnioskiem o dofinansowanie projektu,

38) Kwota wynagrodzenia,

39) Numer rachunku bankowego,

40) Dane konieczne do przeprowadzenia badan ewaluacyjnych wskaznikéw rezultatu
dhugoterminowego okreslonych dla osi priorytetowych VII-IX RPO WP 2014-2020,
wspotinansowanych z Europejskiego Funduszu Spotecznego.

7. Zgodnie z art. 10 ustawy wdrozeniowej - Instytucja Zarzadzajaca RPO WP
2014-2020 powierzyta w drodze porozumienia, zadania zwigzane z realizacja RPO WP
2014-2020:

1) IP WUP - Wojewodzkiemu Urzgdowi Pracy w Rzeszowie, z siedziba:
ul. Adama Stanistawa Naruszewicza 11, 35-055 Rzeszow;
2) Instytucji Posredniczacej z zakresu realizacji instrumentu Zintegrowane Inwestycje
Terytorialne w ramach RPO WP 2014-2020, zawigzanej w formie, o ktorej mowa
w art. 30 ust. 4 ustawy wdrozeniowej, realizujacej zadania zwigzane
Z przygotowaniem i wdrazaniem Zintegrowanych Inwestycji Terytorialnych
wramach RPO WP 2014-2020 - Stowarzyszeniu Rzeszowskiego Obszaru
Funkcjonalnego, ul. Rynek 5, 35-064 Rzeszow, telefon kontaktowy: 17 858 14 90:
- 7 zastrzezeniem zapewnienia wystarczajagcych gwarancji wdrozenia odpowiednich
srodkow technicznych 1 organizacyjnych, by przetwarzanie danych w ramach
ww. zbioréw danych osobowych spetniato wymogi RODO i chronito prawa osob, ktérych
dane osobowe dotycza.

8. IP WUP, na podstawie udzielonego przez Instytucj¢ Zarzadzajaca RPO WP upowaznienia
do dalszego powierzania powierzonych do przetwarzania danych osobowych, w celu
prawidtowej realizacji Projektu, powierzyla jego Beneficjentowi tj. Powiatowy Urzad Pracy

12
20190102_Reg_PP



w Jarostawiu, ul. Stowackiego 2, 37-500 Jarostaw, tel. 16 621 21 88- z zastrzezeniem
zapewnienia wystarczajacych gwarancji wdrozenia odpowiednich $rodkéw technicznych
| organizacyjnych, by przetwarzanie danych w ramach ww. zbior6w danych osobowych
spetniato wymogi RODO i chronito prawa osob, ktorych dane osobowe dotycza oraz
kazdorazowego weryfikowania i dostosowania zakresu powierzonych do przetwarzania
danych osobowych.

9. Beneficjent, na mocy udzielonego przez IP WUP upowaznienia do dalszego powierzania
powierzonych do przetwarzania danych osobowych, w celu prawidlowe;j realizacji Projektu,
powierzyla ich przetwarzanie:

1) w ramach zbioru RPO WP 2014-2020 - Partnerom Projektu oraz podmiotom
swiadczacym ushlugi na rzecz Beneficjenta;

2) w ramach zbioru CST - podmiotom $wiadczgcym ustugi na rzecz Beneficjenta,
Z zastrzezeniem zapewnienia wystarczajacych gwarancji wdrozenia odpowiednich
srodkow technicznych i organizacyjnych, by przetwarzanie danych w ramach ww.
zbioréw danych osobowych spetniato wymogi RODO i chronito prawa osob,
ktorych dane osobowe dotyczg oraz kazdorazowego weryfikowania i dostosowania
zakresu powierzonych do przetwarzania danych osobowych, przy jednoczesnym
braku mozliwosci ich dalszego powierzenia.

10. Moje dane osobowe mogg by¢ przetwarzane w Lokalnym Systemie Informatycznym (IP
WUP), przeznaczonym do obstlugi procesu naboru wnioskéw o dofinansowanie realizacji
projektow ~w  zakresie osi priorytetowych  VII-IX RPO WP 2014-2020.
IP WUP powierzyla przetwarzanie danych osobowych w Lokalnym Systemie
Informatycznym  (LSI  WUP) Wpykonawcy — podmiotowi odpowiedzialnemu
za rozwoj/modyfikacje, utrzymanie oraz wsparcie techniczne LSI  WUP,
pod warunkiem, ze System ten bedzie zapewnia¢ adekwatny stopien bezpieczenstwa
odpowiadajacy ryzykom zwigzanym z przetwarzaniem danych osobowych, o ktérym mowa
w art. 32 RODO oraz zapewnienia wdrozenia odpowiednich $rodkow,
by przetwarzanie spetniato wymogi RODO i chronito prawa osob, ktérych dane dotycza.
Wykonawca — podmiot, o ktorym mowa wyzej, moze powierzy¢ przetwarzanie danych
osobowych podmiotom $wiadczacym ustugi na rzecz Wykonawcy — z zastrzezeniem
zapewnienia prawidtowej ochrony danych osobowych.

11. Moje dane osobowe moga zosta¢ przekazane podmiotom realizujagcym badania ewaluacyjne
na zlecenie ministra wilasciwego ds. rozwoju regionalnego, Instytucji Zarzadzajacej,
Instytucji Posredniczacej lub Beneficjentom.

12. Moje dane moga zosta¢ udostepnione, m.in. podmiotom dokonujacym oceny, ekspertyzy,
jak réwniez podmiotom zaangazowanym, w szczegdlno$ci w: proces audytu, ewaluacji
i kontroli RPO WP 2014-2020,- zgodnie z obowigzkami wynikajgcymi m.in.
Z Rozporzadzenia ogdlnego i ustawy wdrozeniowe;.

13. Moje dane osobowe nie bgda przekazywane do  panstwa  trzeciego
lub organizacji mi¢dzynarodowe;.

14. Moje dane osobowe bgda przetwarzane przez okres nie dluzszy niz 30 dni roboczych od
dnia zakonczenia obowigzywania okresu archiwizowania danych,
o ktérym mowa w art. 140 ust. 1 Rozporzadzenia ogdlnego oraz art. 23 ust. 3 ustawy
wdrozeniowej lub od dnia wygasniecia zobowigzan wynikajacych z innego przepisu prawa,
w tym ustawy z dnia 14 lipca 1983 r. o narodowym zasobie archiwalnym
1 archiwach (Dz.U. z 2018 r., poz. 217, z p6zn. zm.), o ile przetwarzanie powierzonych do
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przetwarzania danych osobowych jest niezbedne do spetnienia obowigzku wynikajgcego
Z tego przepisu prawa.

15. Zapoznatem/am si¢ z treScig rozdziatu III RODO, dot. praw osoby, ktorej dane dotycza.
Mam prawo do zadania dostepu do danych osobowych, ich sprostowania
lub ograniczenia przetwarzania lub prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania.
Na podstawie art. 17 ust. 3 lit. b 1 d RODO, zgodnie z ktérym nie jest mozliwe usunigcie
danych osobowych niezbednych, w szczegolnosci do:

1) wywigzania si¢ z prawnego obowigzku wymagajacego przetwarzania na Mmocy

prawa Unii lub prawa panstwa cztonkowskiego;

2) celow archiwalnych w interesie publicznym:
- jak réwniez majac na uwadze cel i podstawe prawng przetwarzania danych
w ramach RPO WP 20104-2020, nie przystuguje mi prawo do usunigcia
albo przenoszenia tych danych. Ponadto, mam prawo skorzysta¢ z przystugujacych jej
uprawnien, o ktérych mowa w RODO - w dowolnym momencie, bez wpltywu
na zgodno$¢ z prawem przetwarzania.

16. Moje dane osobowe nie beda poddawane zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji,
w tym decyzji bedacych wynikiem profilowania.

17. Mam prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego, ktorym jest Prezes Urzedu Ochrony
Danych Osobowych, 00-193 Warszawa, ul. Stawki 2.

18. Podanie danych jest dobrowolne, aczkolwiek jest warunkiem koniecznym otrzymania
wsparcia, a odmowa ich podania jest rownoznaczna z brakiem mozliwosci udzielenia
wsparcia w ramach Projektu.

19. W ciagu 4 tygodni po zakonczeniu udziatu w Projekcie udostgpni¢ dane dot. mojego statusu
na rynku pracy oraz informacj¢e nt. udzialu w ksztalceniu lub szkoleniu
oraz uzyskania kwalifikacji lub nabycia kompetencji.

20. W ciagu 3 miesigcy po zakonczeniu udzialu w Projekcie udostepni¢ dane dot. mojego
statusu na rynku pracy.

21. Podane informacje podlegaja weryfikacji przez upowaznione Instytucje (np. Urzedy
Kontroli Skarbowej) na podstawie krajowych rejestrow (np. rejestry ZUS, rejestry PUP)
pod wzgledem ich zgodnosci z prawda.

MIEJSCOWOSC I DATA CZYTELNY PODPIS UCZESTNIKA PROJEKTU
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