Dokumenty wymagane do rejestracji w PUP BRAK ktéregokolwiek wymaganego DOKUMENTU UNIEMOZLIWIA dokonanie REJESTRACJI w PUP

Kolejna rejestracja w urzedzie pracy polega na dokonaniu uzupekienia lub modyfikacji danych dotyczacych o0sob istniejacych w rejestrze osob bezrobotnych

I poszukujacych pracy.

Dowod osobisty lub inny dokument tozsamosci

inny dokument tozsamosci to paszport, karta tozsamosci (wydawana na podstawie ustawie z dnia
21 listopada 1967 r. o powszechnym obowigzku obrony Rzeczypospolitej Polskiej, karta pobytu
cudzoziemca, polski dokument tozsamos$ci cudzoziemca, dokument potwierdzajacy posiadanie zgody na
pobyt tolerowany o nazwie ,,zgoda na pobyt tolerowany”

Zaswiadczenie z Urzedu Gminy/Miasta dotyczace miejsca zameldowania
CZasowego

dotyczy osob, ktore posiadaja zameldowanie czasowe

Oryginal dyplomu w przypadku studiéw wyzszych (moze by¢ odpis),
swiadectwo ukonczonej szkoly ponadpodstawowej wraz z dyplomem
potwierdzajacym kwalifikacje zawodowe

dotyczy 0s6b z wyksztatceniem ponadpodstawowym (np. gimnazjalnym, srednim, policealnym, wyzszym)

Zaswiadczenia o ukonczeniu kursow, uprawnienia zawodowe

dotyczy osob, ktore maja dodatkowe kwalifikacje lub uprawnienia

Oryginaly wszystkich §wiadectw pracy lub Swiadectw sluzby

dotyczy 0sob, ktore do tej pory pracowaty lub nie odbywaty stuzby

Aktualny wydruk z Centralnej 0 Dziatalnosci

gospodarczej (CEIDG)

Ewidencji i Informacji

wymagane w przypadku osoéb, ktére:

- prowadzily i zlikwidowaly dzialalno$¢ gospodarcza,

- zawiesily prowadzenie dzialalno$ci gospodarczej

- po dokonaniu wpisu do ewidencji dzialalno$ci gospodarczej, nie podjely tej dzialalno$ci

Aktualny wypis z Krajowego Rejestru Sadowego oraz statut spotki

dotyczy 0s6b, ktore sprawowaly funkcje reprezentacyjng w spotce
- w przypadku braku ujawnienia zmiany w KRS wymagane jest przedstawienie uchwaly spotki
wprowadzajacej niniejsza zmiane

Zaswiadczenie ZUS o okresie podlegania i optacania skladek z tytutu
prowadzenia dziatalnosci gospodarczej oraz wysokosci podstawy wymiaru
sktadek na ubezpieczenie spoteczne i Fundusz Pracy

dotyczy osob, ktore prowadzily dzialalno$¢ gospodarczg i oplacaly skladki w wysokosci:
- wiekszej niz 30% minimalnego wynagrodzenia,
- zaleznej od uzyskiwanego dochodu

Zaswiadczenie z zakladu pracy o okresie pracy z wyszczegélnieniem
wynagrodzenia brutto za kazdy miesiac oraz informacja czy byly
odprowadzane skladki na ubezpieczenie spoleczne i Fundusz Pracy

dotyczy o0sob ktore pracowaly: w niepelnym wymiarze czasu pracy (np. % etatu), na umowe zlecenie,
umowe agencyjna, umowe o prace naktadcza, inng umowe o $wiadczenie ustug lub wspotpracowaty przy
wykonywaniu tych umow,

Zaswiadczenie z ZUS potwierdzajace okresy pobierania zasitku chorobowego,
macierzynskiego, zasitku w wysokosci zasitku macierzynskiego, $wiadczenia
rehabilitacyjnego wraz ze wskazaniem podstawy ich wymiaru

dotyczy osob, ktére pobieraly S$wiadczenie z ZUS przypadajace po ustaniu zatrudnienia,
wykonywania innej pracy zarobkowej albo zaprzestania prowadzenia pozarolniczej dzialalnosci

Aktualna decyzja potwierdzajaca okresy pobierania renty

dotyczy 0sob, ktore chcg zarejestrowac sie jako osoba bezrobotna, a pobieraty rente z ZUS w szczegdlnosci
rente z tytulu niezdolno$ci do pracy lub shuzby, rente szkoleniowa

Zaswiadczenie z ZUS potwierdzajace okresy pobierania renty

dotyczy oséb, ktore chcg zarejestrowad sie jako osoba poszukujaca pracy, a pobieraja rente z ZUS
W szczegolnos$ci rente z tytulu niezdolnos$ci do pracy lub sluzby, rente szkoleniowa

Zaswiadczenie z Osrodka Pomocy Spolecznej (OPS) o okresie pobierania
gwarantowanego zasilku okresowego

dotyczy osob, ktore taki zasitek pobieraty




Zaswiadczenie z Osrodka Pomocy Spotecznej (OPS) o okresie pobierania
$wiadczenia pielggnacyjnego, specjalnego zasitku opiekunczego Iub zasitku dla
opiekuna na podstawie przepisow o ustaleniu i wyplacie zasitkow dla
opiekunow wraz z informacja o przyczynie ustania pobierania $wiadczenia

dotyczy osob, ktore pobieraly: Swiadczenie pielegnacyjne, specjalny zasilek opiekunczy lub zasilek
dla opiekuna na podstawie przepisow o ustaleniu i wyplacie zasitkow dla opiekundéw, jezeli utrata
prawa do ww. Swiadczen byla spowodowana $miercig osoby, nad ktorg opieka byla sprawowana

Nastepujace dane czlonka rodziny: imi¢ i nazwisko, PESEL, data
urodzenia, stopien pokrewienstwa, adres zamieszkania czlonka rodziny

dotyczy osob, ktore zamierzaja zglosi¢ do ubezpieczenia zdrowotnego cztonkow rodziny (np. meza, zong)

Nastepujace dane dziecka: imi¢ i nazwisko, PESEL, data urodzenia, stopien
pokrewienstwa, adres zamieszkania, skrocony akt urodzenia dziecka oraz
dokument potwierdzajacy stopien niepelnosprawnosci (w przypadku jego
posiadania przez dziecko)

dotyczy osob, ktore zamierzajg zglosi¢ do ubezpieczenia zdrowotnego swoje dzieci

Skrocone akty urodzenia dzieci oraz wlasciwy dokument np. wyrok sadu
potwierdzajacy rozwéd lub separacje, akt zgonu, orzeczenie sadu
0 pozbawieniu praw rodzicielskich wspolmalzonka

dotyczy 0sob, ktore samotnie wychowuja co najmniej jedno dziecko do lat 15

Ksigzeczka wojskowa

dotyczy osob, ktére odbywaly stuzbe wojskowa

Dokumenty potwierdzajgce stopien niepelnosprawnosci

wymagane w przypadku osob posiadajacych taki dokument, np. orzeczenie o stopniu niepelnosprawnosci

Swiadectwo zwolnienia z zakladu karnego, ewentualnie zaswiadczenie
0 wykonywaniu pracy w zaktadzie karnym

dotyczy osob, ktére przebywaly w zakladzie karnym

Umowa uaktywniajaca oraz zaSwiadczenie ZUS o okresie podlegania
ubezpieczeniu spolecznemu z tytulu §wiadczenia ustug na podstawie umowy
uaktywniajacej

dotyczy osob, ktore §wiadczyly ustugi na podstawie umowy uaktywniajacej

Zaswiadczenie z ZUS o okresie podlegania ubezpieczeniu spolecznemu
z tytulu sprawowania osobistej opieki nad dzieckiem

dotyczy osob, ktore:

- prowadzily pozarolnicza dziatalno$¢ gospodarcza przez okres co najmniej 6 miesiccy i zaprzestaly jej
prowadzenia albo zawiesity wykonywanie dziatalno$ci gospodarczej,

- prowadzily inng niz okreslona w przepisach ustawy z dnia 6 marca 2018 r. - Prawo przedsigbiorcow
pozarolniczg dziatalno$¢, przez okres co najmniej 6 miesiecy i ktdre zaprzestaty jej prowadzenia,

- byly zleceniobiorcami, ktorzy wykonywali prace na podstawie umowy agencyjnej lub umowy zlecenia
albo innej umowy o $§wiadczenie ushug do ktoérej zgodnie z Kodeksem cywilnym stosowane sg przepisy
dotyczace zlecenia, przez co najmniej 6 miesigcy i ktorzy zaprzestali jej wykonywania,

- byly osobami wspotpracujacymi przez okres co najmniej 6 miesiecy, ktore zaprzestaly tej wspotpracy,

- osobami duchownymi, podlegajacymi z tego tytulu ubezpieczeniom spotecznym przez okres co najmniej
6 miesigcy,

i podlegaly ubezpieczeniu spotecznemu z tytulu sprawowania osobistej opieki nad dzieckiem.

Decyzja z Kasy Rolniczego Ubezpieczenia Spolecznego o hiepodleganiu
ubezpieczeniu spolecznemu rolnikow

dotyczy wspoélmalzonka rolnika lub domownika w gospodarstwie rolnym o powierzchni uzytkow
rolnych przekraczajacej 2 ha przeliczeniowe

Zaswiadczenie z Urzedu Gminy o obszarze uzytkéw rolnych w ha
przeliczeniowych

dotyczy 0s6b posiadajacych gospodarstwo rolne, a takze wspdtmatzonkéw posiadajacych gospodarstwo
rolne

Numer rachunku bankowego

jezeli posiada

Zawarte z pracodawca porozumienie stron o rozwiazaniu umowy o prace

Dotyczy sytuacji gdy w $wiadectwie pracy wskazano jako sposob rozwigzania umowy o prace
porozumienie stron (art. 30 § 1 pkt 1 Kodeksu pracy) nastapito z powodu upadtosci, likwidacji pracodawcy
lub zmniejszenia zatrudnienia z przyczyn dotyczacych zaktadu pracy albo rozwigzanie stosunku pracy lub
stosunku stuzbowego za wypowiedzeniem lub na mocy porozumienia stron nastgpito z powodu zmiany
miejsca zamieszkania, a informacja o tym nie zostata szczegdtowo wskazana w §wiadectwie pracy




